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1. OBJETIVO

2. ALCANCE

Aplica a todos los centros de trabajo y colaboradores, incluyendo contratistas, subcontratistas y demás partes interesadas, teniendo en cuenta
como marco general los estándares asociados al Sistema Integrado de Gestión.

3. POLÍTICA

En Thomas Seguridad Integral Ltda, logramos la satisfacción de nuestros clientes siendo sus aliados en la mitigación de sus riesgos de seguridad,
con servicios integrales que incluyen:

 

Protección de instalaciones.
Soluciones tecnológicas integradas a nuestro ecosistema y monitoreo con medios tecnológicos.
Estudio integral de seguridad como apoyo a las empresas, en la selección idónea de personal, proveedores y asociados de negocio.

Tomando como base los principios de transparencia y ética empresarial, en Thomas Seguridad Integral damos cumplimiento a los estándares y
requisitos legales vigentes aplicables a nuestra Compañía en calidad, medio ambiente, seguridad y salud en el trabajo, identificando los peligros y
reduciendo los riesgos, a través de controles para las actividades desarrolladas en cada uno de los procesos, requisitos establecidos por el cliente
para el suministro de servicios, la debida protección de datos personales y la gestión de riesgos, evitando así que Thomas Seguridad Integral sea
utilizada directamente o a través de sus operaciones, como instrumento para la ejecución de actividades ilícitas.

Diseñamos y ejecutamos programas de formación, bienestar, prevención de accidentes de trabajo, lesiones, enfermedades laborales, daño a la
propiedad e impacto socioambiental de nuestra actividad económica.

Identificamos los impactos ambientales, como resultado de nuestras actividades operativas y administrativas, implementando medidas para la
prevención de la contaminación y el uso sostenible de los recursos; previniendo los posibles impactos socio – ambientales que se puedan generar
del desarrollo de nuestras actividades.

Garantizamos la asignación del recurso humano calificado, infraestructura adecuada, técnico y financiero necesario para el desarrollo del Sistema
Integrado de Gestión. De igual manera, Thomas Seguridad Integral se encuentra comprometido con la mejora continua del Sistema Integrado de
Gestión y el adecuado relacionamiento con nuestros proveedores, contratistas y demás partes interesadas
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Establecer los compromisos de nuestra Compañía con el cumplimiento de requisitos normativos, estándares y mejores prácticas enfocados al
mejoramiento continuo de nuestros procesos, garantizando la satisfacción de nuestras partes interesadas.


